
 

 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
N. 61 del 17/06/2026  

 

Il Direttore 
 
VISTO il provvedimento redatto dal competente Ufficio Gare relativo a: 
“PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI LAVANOLO DELLA BIANCHERIA PIANA, DELLE 

DIVISE DEL PERSONALE E DEL SERVIZIO DI LAVANDERIA DEL VESTIARIO DEGLI OSPITI E MATERASSERIA PER 

36 MESI, DAL 01/07/2026 al 30/06/2029. PRESA D'ATTO AGGIUDICAZIONE EFFICACE DISPOSTA DALLA 

STAZIONE UNICA APPALTANTE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI”; 

ivi allegato quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
RICHIAMATA la normativa generale di ordinamento e disciplina delle Aziende di Servizi alla 
persona ed in particolare: 

• D.lgs. 241/90 
• D.lgs. 207/2001 
• L.R. 2/2003 
• Lo Statuto dell’ASP 
• Il Regolamento che disciplina gli uffici e servizi dell’ASP; 

 
ESAMINATO il testo del suddetto documento che risulta nei suoi contenuti conforme alla 
normativa vigente; 
RITENUTA opportuna la sua approvazione per le ragioni in esso espresse; 
CONSIDERATO inoltre che non sussistono vizi od impedimenti di alcuna natura che ne possano 
impedire l’esecutività; 

DETERMINA 
 
DI APPROVARE l’allegato testo di provvedimento che viene classificato con la numerazione e 
datazione come da intitolazione; 
 
DI DARE ATTO che il presente atto diviene esecutivo con l’apposizione della firma attestante 
l’approvazione del medesimo; 
 
DI TRASMETTERE il presente atto al competente ufficio per la sua pubblicazione, trasmissione agli 
eventuali soggetti interessati e conservazione a norma delle norme vigenti. 
  
 F.to Digitalmente da 
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 Il Direttore  
  Pignedoli Fabio / InfoCamere S.C.p.A.  
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PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI LAVANOLO 

DELLA BIANCHERIA PIANA, DELLE DIVISE DEL PERSONALE E DEL SERVIZIO DI 

LAVANDERIA DEL VESTIARIO DEGLI OSPITI E MATERASSERIA PER 36 MESI, DAL 

01/07/2026 al 30/06/2029. PRESA D'ATTO AGGIUDICAZIONE EFFICACE DISPOSTA 

DALLA STAZIONE UNICA APPALTANTE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA E 

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI 

 

IL DIRETTORE 

 

VISTO: il PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI BENI E 

SERVIZI 2025/2027 di Azienda di Servizi alla Persona Magiera Ansaloni, approvato con 

deliberazione n. 2 del 24/06/2025 dell’Assemblea dei Soci; 

ATTESO che:  

 con decreto dell’Amministratore Unico n. 2024/23 del 13.11.2024 ASP ha sottoscritto 

“Convenzione per l’affidamento alla Provincia di Reggio Emilia delle funzioni di 

Stazione Unica Appaltante e per i Servizi di Architettura e Ingegneria”, in atti al PG 

1849 del 15.11.2024, con decorrenza dal 15.11.2024 a tutto il 14.11.2027; 

 con propria determina a contrarre n. 151 del 22/12/2025, parzialmente rettificata con 

determinazione dirigenziale n.16 del 24/02/2026, ASP ha deciso di affidare alla 

Provincia di Reggio Emilia il ruolo di SUA nel procedimento di gara a lotto unico per 

l’affidamento del servizio di lavanolo della biancheria piana, delle divise del personale 

e del servizio di lavanderia del vestiario degli ospiti e della materasseria per mesi 36 

mediante procedura ordinaria di cui all’art. 71 del D. Lgs. 36/2023, adottando il criterio 

di aggiudicazione dell'offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art. 108 del 

D. Lgs. 36/2023; 

 l'importo a base della gara d’appalto è stato definito in €  434.121,00 (IVA esclusa), di 

cui €  173.648,40 per costi della manodopera (oneri per la sicurezza da interferenze non 

previsti) per un valore globale stimato dell’appalto, comprensivo dell’eventuale 

rinnovo per mesi 24, dell’opzione di proroga per mesi 6 e dell’aumento delle prestazioni 

(20%) nel triennio di € 882.712,70 (IVA esclusa); 

ATTESO INOLTRE che:  
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 con la stessa determina a contrarre già richiamata n. 151/2025 il sottoscritto è stato 

individuato quale Responsabile Unico del Progetto della gara in parola ai sensi dell'art. 

15 del D. Lgs. 36/2023; 

 il RUP individuato non si trova in posizione di conflitto d'interessi, nemmeno 

potenziale; 

DATO ATTO che:  

 ad esito di esperimento della gara d’appalto, con Determinazione Dirigenziale  N. 511 del 

26/05/2026 (acquisita agli atti con P.G. ASP n. 806 del 27/05/2026) il Dirigente del Servizio 

Unità Amministrativa Speciale per il PNRR e gli Investimenti della Provincia di Reggio Emilia 

ha approvato i verbali di gara riguardanti la procedura aperta per l'affidamento del servizio di 

lavanolo della biancheria piana, delle divise del personale e del servizio di lavanderia 

del vestiario degli ospiti e della materasseria per mesi 36 - CIG: BACD840147; 

 con medesimo provvedimento è stato inoltre aggiudicato, ai sensi dell'art. 17 comma 5 

del Codice, l'appalto in argomento all'operatore economico Lidi Group Srl, sede legale 

in Via Romea n. 15 – Fraz. Porto Garibaldi – 44029 Comacchio (FE) – C.F./P.I. 

01663010385, il quale ha conseguito un punteggio complessivo pari a 94,38 punti su 

100 ed ha offerto il ribasso del 1,06% corrispondente ad un importo netto di € 

429.519,32 (IVA esclusa), comprensivo di € 202.361,67 per costi della manodopera, 

per un importo complessivo di € 524.013,57 (IVA 22% inclusa, oneri per la sicurezza 

da interferenze non previsti); 

RICHIAMATA: la lettera (acquisita agli atti con P.G. ASP n. 853 del 04/06/2026) 

con cui il Dirigente della Stazione Appaltante Unica (SUA) della Provincia di Reggio Emilia 

ha chiesto all’aggiudicatario la produzione di documentazione necessaria alla stipula del 

contratto; 

PRESO ATTO che: LIDI GROUP srl ha trasmesso la documentazione richiesta, 

acquisita agli atti con P.G. ASP n.  926/2026 del 17/06/2026 e che la stessa risulta conforme a 

quanto richiesto in ordine a: 

 Garanzia definitiva; 

 Polizza RCT/RCO in corso di validità; 

 Comunicazione ai sensi del DPCM n. 187 

 Dichiarazione sostitutiva relativa a Tracciabilità dei flussi finanziari; 

 Dichiarazione sostitutiva inerente la composizione societaria ex DPCM n. 187 del 

11/05/1991; 
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 Dichiarazione assorbimento e clausole sociali; 

 Dichiarazione sostitutiva iscrizione CCIA 

ATTESO che, per quanto qui ulteriormente rileva: 

 la SUA agisce in qualità di Stazione Appaltante con funzioni delegate fino 

all'aggiudicazione e che la stipula del contratto avverrà da parte dell'Ente committente; 

 il CIG acquisito dalla SUA: BACD840147 sarà preso in carico da ASP Magiera 

Ansaloni quale Ente committente, al fine di rispettare gli obblighi di cui alla legge 

136/2016 e di adottare gli atti e i provvedimenti connessi all'assunzione dell'impegno, 

alla stipula del contratto nonchè a tutto ciò che afferisce alla fase esecutiva; 

 

ATTESO INOLTRE che  

 

 i seguenti importi dovuti alla Provincia di Reggio Emilia per l’attività di SUA della gara 

ex art. 6 della Convenzione ed ex art. 45 del D. Lgs. 36/2023 per complessivi Euro 

3.255,91 saranno debitamente considerati in sede di approvazione del Bilancio annuale 

economico 2026 e imputati al conto 40140197 “Competenze SUA” dello Schema di 

Conto Economico della Deliberazione di Giunta Regionale 12.3.2007 n. 279 

“Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per le Aziende 

Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 12.3.2003”: 

 € 1.085,30 a titolo di incentivi a favore del personale della Provincia (pari al 25% 

della quota destinata al fondo incentivi dell'ASP medesima) 

 € 2.170,61 per spese che ASP Magiera Ansaloni dovrà anche rimborsare alla 

Provincia per lo svolgimento dell'attività di SUA, nella misura di in conformità 

all'art. 6 della Convenzione in essere;  

 gli oneri per contributo ANAC di € 410,00, anticipati dalla SUA della Provincia di 

Reggio Emilia, saranno debitamente considerati in sede di approvazione del Bilancio 

annuale economico 2026 e imputati al conto 40140191 “Contributi Avcp per gare e 

appalti” dello Schema di Conto Economico della Deliberazione di Giunta Regionale 

12.3.2007 n. 279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per 

le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 

12.3.2003”: 

 gli incentivi ex art. 45 del D. Lgs. 36/2023 per funzioni tecniche negli appalti di lavori, 

servizi e forniture pari ad € 3.255,91 (1% dell’importo a base di gara) saranno ripartiti 

come segue: 
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 80% dell'importo totale sarà liquidato direttamente ai dipendenti che hanno svolto 

le funzioni tecniche, previo accertamento del dirigente; 

 20% rimanente è destinato a finalità di innovazione tecnologica, acquisto di beni 

e tecnologie, oltre alla formazione continua e alle coperture assicurative del 

personale; 

e saranno debitamente considerati in sede di approvazione del Bilancio annuale economico 

2026 e imputati al conto 40140188 “Altri costi amministrativi” dello Schema di Conto 

Economico della Deliberazione di Giunta Regionale 12.3.2007 n. 279 “Approvazione di uno 

schema tipo di regolamento di contabilità per le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di 

cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 12.3.2003”: 

 

VALUTATO che:  

 gli oneri derivanti dall’appalto in argomento per periodo 01/07/2026 – 31/12/2026 a 

valere sul Bilancio annuale economico 2026 sono stimati in € 71.586,55 e saranno 

imputati al conto economico 40070202 “Servizio lavanderia e lavanolo” dello Schema 

di Conto Economico di cui all’Allegato 5 della Deliberazione di Giunta Regionale n. 

279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per le Aziende 

Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 12.03.2003” e 

finanziati con mezzi propri; 

 gli oneri per i periodi 01/01/2027-31/12/2027 – 01/01/2028-31/12/2028 e 01/01/2029-

30/06/2029 saranno imputati sui  Bilanci annuali economici 2027, 2028, 2029  e 

saranno imputati al medesimo conto economico 40070202 “Servizio lavanderia e 

lavanolo” dello Schema di Conto Economico di cui all’Allegato 5 della Deliberazione 

di Giunta Regionale n. 279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di 

contabilità per le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. 

n. 2 del 12.03.2003” e finanziati con mezzi propri; 

 

VISTI: 

• la legge n. 241/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi"; 

• la legge n. 136/2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 

materia di normativa antimafia” (art. 3); 

• Legge n. 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell'illegalità nella pubblica amministrazione" 
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• il D. Lgs.  n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” 

• il D. Lgs.  n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico” 

• il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 

21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” 

• il DPR 62/2013 come modificato dal DPR 81/2023 “Regolamento concernente 

modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: 

«Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165»”. 

ACCERTATA: la regolarità tecnico amministrativa del presente atto. 

 

DETERMINA 
 

 di prendere atto di approvazione dei verbali di gara e di aggiudicazione efficace 

della procedura aperta per l'affidamento del servizio di lavanolo della biancheria 

piana, delle divise del personale e del servizio di lavanderia del vestiario degli 

ospiti e della materasseria per mesi 36 all'operatore economico Lidi Group Srl, sede 

legale in Via Romea n. 15 – Fraz. Porto Garibaldi – 44029 Comacchio (FE) – 

C.F./P.I. 01663010385, come determinato dalla SUA della Provincia di Reggio 

Emilia con provvedimento n. 511 del 26/05/2026 del Dirigente del Servizio Unità 

Amministrativa Speciale per il PNRR e gli Investimenti; 

 di prendere in carico il CIG BACD840147 in qualità di Ente committente al fine 

di rispettare gli obblighi di cui alla legge 136/2016 e di adottare gli atti e i 

provvedimenti connessi all'assunzione dell'impegno, alla stipula del contratto 

nonchè a tutto ciò che afferisce alla fase esecutiva; 

 che i seguenti importi dovuti alla Provincia di Reggio Emilia per l’attività di SUA 

della gara ex art. 6 della Convenzione e ex art. 45 del D. Lgs. 36/2023 per 

complessivi Euro 3.255,91 saranno debitamente considerati in sede di 

approvazione del Bilancio annuale economico 2026 e imputati al conto 40140197 

“Competenze SUA” dello Schema di Conto Economico della Deliberazione di 

Giunta Regionale 12.3.2007 n. 279 “Approvazione di uno schema tipo di 

regolamento di contabilità per le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di cui 

all’art. 25 della L.R. n. 2 del 12.3.2003”: 
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 € 1.085,30 lordi a titolo di incentivi a favore del personale della Provincia (pari al 

25% della quota destinata al fondo incentivi dell'ASP medesima) 

 € 2.170,61 per spese che ASP Magiera Ansaloni dovrà anche rimborsare alla 

Provincia per lo svolgimento dell'attività di SUA, nella misura di in conformità 

all'art. 6 della 

Convenzione in essere;  

 gli oneri per contributo ANAC di € 410,00, anticipati dalla SUA della Provincia di 

Reggio Emilia, saranno debitamente considerati in sede di approvazione del Bilancio 

annuale economico 2026 e imputati al conto 40140191 “Contributi Avcp per gare e 

appalti” dello Schema di Conto Economico della Deliberazione di Giunta Regionale 

12.3.2007 n. 279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per 

le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 

12.3.2003”: 

 gli incentivi ex art. 45 del D. Lgs. 36/2023 per funzioni tecniche negli appalti di lavori, 

servizi e forniture pari ad € 3.255,91 (1% dell’importo a base di gara) saranno ripartiti 

come segue: 

 80% dell'importo totale sarà liquidato direttamente ai dipendenti che hanno svolto 

le funzioni tecniche, previo accertamento del dirigente; 

 20% rimanente è destinato a finalità di innovazione tecnologica, acquisto di beni 

e tecnologie, oltre alla formazione continua e alle coperture assicurative del 

personale; 

e saranno debitamente considerati in sede di approvazione del Bilancio annuale 

economico 2026 e imputati al conto 40140188 “Altri costi amministrativi” dello 

Schema di Conto Economico della Deliberazione di Giunta Regionale 12.3.2007 n. 

279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per le Aziende 

Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 12.3.2003”: 

 gli oneri derivanti dall’appalto in argomento per periodo 01/07/2026 – 31/12/2026 a 

valere sul Bilancio annuale economico 2026 sono stimati in € 71.586,55 e saranno 

imputati al conto economico 40070202 “Servizio lavanderia e lavanolo” dello Schema 

di Conto Economico di cui all’Allegato 5 della Deliberazione di Giunta Regionale n. 

279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per le Aziende 

Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 12.03.2003” e 

finanziati con mezzi propri; 
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 gli oneri per i periodi 01/01/2027-31/12/2027 – 01/01/2028-31/12/2028 e 01/01/2029-

30/06/2029 saranno imputati sui Bilanci annuali economici 2027, 2028, 2029  e saranno 

imputati al medesimo conto economico 40070202 “Servizio lavanderia e lavanolo” 

dello Schema di Conto Economico di cui all’Allegato 5 della Deliberazione di Giunta 

Regionale n. 279 “Approvazione di uno schema tipo di regolamento di contabilità per 

le Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di cui all’art. 25 della L.R. n. 2 del 

12.03.2003” e finanziati con mezzi propri; 

 di assolvere agli obblighi di pubblicità e di trasparenza secondo quanto disposto dalla   

normativa in materia di contrattualistica pubblica. 

 

 

IL DIRIETTORE GENERALE 

        Dott. Fabio Pignedoli 
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