FC>| HC SOLUTIONS

il tuo valare, la nostra competenza

ANSALONI | Spett.le
! Cliente
-1 SET. 2022 I c/o Sua Sede
- 8 c.a. Direzione Amministrativa
PROT. Néél(j) Direzione del Personale

Milano, 01 settembre 2022

Oggetto: Rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e femminile

In attuazione dell'art. 46 del Codice delle Pari Opportunita tra uomo e donna - come modificato
dalla Legge 162/2021 - il Decreto Interministeriale del 29 marzo 2022 ha stabilito le nuove modalita
per la redazione e la trasmissione del rapporto biennale sulla situazione del personale maschile e
femminile da parte delle aziende pubbliche e private. Le aziende dovranno redigere il rapporto
esclusivamente in modalita telematica, caricando sull’apposito portale del Ministero del Lavoro
(https://servizi.lavoro.gov.it) tutti i dati richiesti nell’allegato A del Decreto, entro e non oltre il 30
settembre 2022. Tale scadenza sara valida per i dati riferiti al solo biennio 2020-2021. Per tutti i
successivi bienni & stata confermata la data del 30 aprile dell'anno successivo alla scadenza di
ciascun biennio. Al termine della procedura informatica, qualora non vengano rilevati errori o
incongruenze, I'applicativo rilascera una ricevuta attestante la corretta redazione del rapporto. Una
copia del rapporto, unitamente alla ricevuta, dovra essere trasmessa dal Datore di Lavoro anche
alle Rappresentanze Sindacali Aziendali.

La novita piu significativa introdotta dal Decreto & rappresentata dall’'estensione dell’obbligo di
predisposizione del rapporto a tutte le aziende con piu di 50 dipendenti. Poiché, fino ad oggi, tale
soglia minima era stabilita in 100 dipendenti, la Vostra Azienda non era assoggettata ad obbligo.

Il Decreto, inolire, modifica e amplia significativamente il set di dati da predisporre e caricare
sul portale del Ministero ai fini dell'assolvimento dell’'obbligo normativo.

Il costo per lo svolgimento del nuovo adempimento (calcolo e predisposizione di tutti i dati di
cui all'allegato A del Decreto) e forfettariamente quantificato in 300 € + IVA.

Il caricamento dei dati sul portale ministeriale potra essere effettuato dai Vostri Collaboratori.
Qualora preferiste affidarci anche lo svolgimento di tale attivita, il costo sara pari a 150 € + IVA.

In caso di riscontro positivo alla presente proposta, Vi preghiamo di ritornacela controfirmata
per accettazione, avendo altresi cura di evidenziare se desideriate affidarci anche il caricamento dati
sul portale ministeriale.

Nel rimanere a disposizione per ogni chiarimento, ringraziamo per |'attenzione e porgiamo i
nostri migliori saluti.

Cristiano Maggioni
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