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Azienda: A = = TR
ASP MAGIERA ANSALONI %;ﬂ;i‘*ﬁf&éﬁ’{“’ "}
Via XX Settembre, 4 LA

42010 RIO SALICETO (RE) 11 M5 2072
Reférente: MARCO GORRIERI | eROT N /( \{ ?) f)

Oggetto;Offerta per corsi di formazione e aggiornamento.c/o vs. sede

Con Ja presente siamo a formulare |a nostra migliore offerta refativa a quanto in-oggetto e sotto descritto:
1. Corso-aziendale Antincendio Alto rischio - 16 ore

Corso di formazione per addetli alle emergenze antincendio - Aito Rischio. (durata di 16 ore) ai sensi del D. Lgs 81/08 e D.M.
1040311998 per un massimo:di 20:partecipanti, c/o la Vs. sede.

Ricordiamo che pef poter effettuare la prova pratica di spegnimento sara necessario dlsporre di uno sudlo privato ampio.
(plazzale asfaltato di congrue dimensioni}, con un attacco  dell'acqua comode, senza materiale combustlblle vetture, edifici ed
alberi nelle zone Emitrofe & ceon vie di fug_a disponibili. e prive di  ingombri:.

Da-parte Vostra, occorrerd mettervi in contatto con i Vigili del Fuoco di Reggio Emilia, pagare direttamente al Comando
dei Vigili del Fuoco € 58,00 circa a persona con apposito bollettino intestato al Ministero degli Interni per iscrizione
allesame che effettuerste clo loro sede ;

Suddetta formazione si svolgeré in'un numero di giornaté comprese tra-gue e quattro, tra_il iunedi ed il venerdi, in: fascia diurna
(B Q0-18: 30) in base alle rispettive esigenze e disponibilita;

qualora abbiate lesigenza di strutturare’la formazione nella glornata di sabato, precisiama. che'd prevista una
maggicrazione oraria. del _25_% per il sabato mattina e del 50% per il sabaloc pomeriggio.

Il preventivo & inclusivo di;

o Formatore senior;

» Materiale informativo (dispense) in pdf prima:o dopo il corso, in base allé Vs. richieste ed esigenze;
o Registro presenze;,

e Test finale di apprendimento;

a Remind‘er_dell'aggiqrnamenjtq_alld scadere delia formazione;

@ Segreteria organizzativa,

Gli attestati verranno inviafi esclusivamente via mail, in formato digitale, previo saldo fattura.
2. Corso aziendale Prifn_o Soccorso per-Azienda Gruppi Be € -12 ore

Corso di formazione per addett al primo soccorsa - Aziende gruppi B.e'C  (durata di 12 ore) ai'sensi del D.Lgs 81/08 e D.M.
388/2003 per un massimo di-20 partecipanti, ¢/o la Vs, sede.

Il Datore di Lavoro garantisce che, in caso siano presenti lavoratori stranier; sia stata preventivamente verificata Ia
coriprensione della ingua italiana..

Suddetta formiazione si svolgéra in un numero di giornate compreso tra 2.e 3, tra il lunedi ed il venerdi, in fascia diurna
(8:00-18:30), in base alle rispettive esigenze e disponibilita;

gualora abhiate l'esigenza di strutturare la formazione nella giornata di sabatoe, precisiamio’che & prevista una
maggioraziong oraria del 25% per. il sabato matfina e del 50% per il sabato pomeriggio.

il preventivo e inclusivo di-

o Formatore seniar;
o Materiale informativo (dispense) in pdf prima o dopo il corso, in base alle Vs. richieste ed esigenze;
¢ Registro-presenze;

o Test finale di apprendimento;
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‘Reminder dell'aggiornamento allo.scadere delia formazione;

Segreteria.organizzativa,

Gli attestati verranno inviati, nel-giro di una settimana circa, esclusivamente, via-mat, in formato digitale, previo saido fattura;

3. Corso aziendale Primo Soccorsa per Azienda Gruppi B e C -4 ore - Aggiornamento

Corso di agglornamento per addetti.al primo-soccorso - Aziende gruppi B e C. {durata di 4 ore)-ai sensi del D Lgs 81/08 e D.M.
388/2003 per un massimo di.20 partempantl g/ola Vs, sede,

I Datore di Lavoro garantisce ¢hig, in-caso siano presenti lavoratori stranieri, sia stata preventivamente verificata la
comprensione delia lingua taliana.

Suddetta formazione si'svolgera in.una giornata compresa tra il lunedi ed il venerdi, in fassia diurna (8:00:18:30), in base alle
rispettive esigénze e disponibilita;

qualora abbiate I'esigeriza.di strutfurare la formazione nelia giornata di sabato, -precisiamo che & prevista una
maggiorazione oraria del 25% per il sabato mattina'e del. 50% peril sabato-pomeriggio.

il preventivo & inclusivo-di:

e Foimatore senior;

» Materiale informativo:{dispense} in pdf prima a.dopo il corso, in base alle V. richieste.ed esigenze;
+ Régistro presenze;

e Test finale diapprendimento;

e Reminder dellaggiornamento-allo scadere della formazione;

o ‘Segreteria organizzativa.

Gli attestati verranno inviati, ne! giro di una settimana circa, esclusivamente, via mail, in formato digitale, previo saldo fattura;.

4. Corso aziendale Obbligatorio Alimentaristi - Liv. 1.

Corso diformazione per alimentaristi (durata di 3 ore) ai sensi della L.R, 11/2003 e delia Delibera di Giunta Regionale
11.342/2004, per un massime di 20 partecipanti c/o vs. sede.
Obiettivi del Gaorso '
Fornire agh operatari del Setiore Allmemare Responsabili HACCP ed addetti alla manipolazione degli alimentila formazoine
-adeguata in materia.di igiene alimentare cosi come previsto dall L. R. 11/2003 e's:m.i:
Programma del Corsog’
- Le malsttie trasmesse dagli alimenti
- Vaiutazmne det rischio-connesso alle diverse fasi del ciclo di produzione degll alimenti, incluse le diete specialt per allergie ed
intolleranze.alimentari, ed i rischi fisici {es. soﬁocamento) con particolare rifermento-allattivita svolta dai'soggetti interessati.
- Modalita di cortaminazione degli alimenti e Tuolo dellalimentarista nella prevenzione delle malattie trasmesse da zlimenti:
simulazicni e soluzmnl di probleml

- Igiene personale protedure di controlla comportamentaie
- |giene e sanificazione degli ambienti e delie aftrezzature
Destinatari del corso
- Operatori del settore. alimentare (OSA)
- Responsabili dei piani-di sufocentrollo HAGCP
- Addetti alld manipolazione degti alimenti con-mansioni a livello-di rischic 1.2
Modalita di: svo[glmento
L arganizzazione del corso avviene mediante lezione frontale affidato ai docentl in-possesso dei reqUISIh richiesti (Medlm e
veterinari con esperienze lavorative e formative nel settore della sicurezza alimentare; tecnologi. alimentari: cors esperienze
lavorative g formative net settore sdella sivurezza alimentare, tecnici della prevenzmne con esperlenze lavorative e formative
nel settore della sicurezza. alimentare) ed utilzzo di adeguato materiale didattico (presentazmm utilizza di filmati ilustrativi,
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eventuale ricorso a casi di studio reali)

Modalita verifica apprendimento

Test finale di appendimento a risposta mulfipla. Se 1l test avra esito negativo, il discente dovia effetiuare un colloguio con it
docente. In caso.anche if colloquio nen venga superato, il discenté dovra ripetere l'intefe corso di formazione,

Durata del corso: 3 ore

5. Corso aziendale "Fbrmazione Generale Lavorato'ri -4 ore”

Corsg amendale di formazione per lavoratori - Parte generdle (durata-di4 ore) ai sensi del D. Lgs. 81/08 - Accordo

Stato Reg:om 21.*’12!2011 per iy massimo di 35 partempanh ¢fo la Vs. sede.

Il Datore di Lavaro garantisce che, in caso siano presenti favorateri stranieri; sia stata preventivamente verificata la
comprensione della lingua italiana _ _ _ _ _
‘Suddetta formazione si svolgera in una giomata compresa tra il funedi ed il venerdi, in fascia diurna (8:00-18:20), in base alle
rispetiive esigenze e disponibilita;

qualora abbiate l'esigenza di strutturare fa formazione nella giornata; di sabato, precisiamo che & prevista una

maggicrazione oraria del 25% peril sabato mattina e de!-50% peril sabato pameriggia.

i preventivo & inclusivo di:
» Formatore senior;
e Materiale informativo (dispense) in pdf prima & dopo iI'Corso,'-'in'ba_se alle Vs. richieste .ed'esigenze;
@ Registro presenze;
@ Test finale di apprendimento;
8 Reminder-dell'aggiornamento allo scadere della formazicne:.

o Segreteria organizzativa.

Gli attestati verranno inviati esclusivamente via mail, in formato digitate, previo saldo- fattura;

8. Corso aziendale "Formazione Specifica Alto Rischio Lavoratori- 12 ore"

‘Corso aziendale diformaziche per lavorateri - Parte specifica alto rischio (durata di-12 ore) ai.senst det D. Lgs. 81/08 - Accordo
Stato-Regioni 21/12/2011 per un massimo di 35 partecipanti, ¢/6la Vs. sede.

{l Datore di Lavoro garantisce che, in caso slano presenti lavoratori siranieri; sia stata preventivamente verificata la
comprensionie defla lingua italiana.

Suddetta formazione si-svolgera in-un numero di giornate-compreso tra2 e 3,-comprese ira il lunedi ed it venerdi, in fascia
diurna (8:00-18:30), in base alle rispettive esigenze e disponibilita;

qualora abblate I'esigenza di struffurars 1a formazione nella giornata di sabato, precisiamo:che &. prewsla una

maggiorazione oraria dei 25% per il sabato-mattina e del 50% per il sabato pomeriggio.

1l preventivo.&inclusivo di:

° Fommatore senior;
° Matetiale informativo (dispense) in pdf prima o.dopo il corso, in base alle V. richieste ed esigenze;

¢ Registro presenze;

“Test finale di apprendimento;

Reminder dell'aggiornamente allo scadere defla farmazione;

¢ Segreteria drganizzativa.

Gli-attestati verranno inviati esclusivamente; via mail, in formato digitale, previo saldo  fattura;
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7. Corso aziendale Preposti - Formazione - § ore

‘Corsa di formazione per Preposti {durata di 8 ore) i sensi dei D..Lgs. 81/08 Art. 37 per una massima-di 35 partecipanti, ¢/o'la
Vs. sede.

Il Datere di Lavoro-garantisce che, in caso siana presenti lavoratori stranieri, sia stata preventivamente verificata la-
comprensione della lingua italiaria.

Suddetta formazione si svolgera in una o.due giornate, fra il lunedi’ ed il venerdi, in fascia diurna (8:00-18:30), inbase-dlle
rispettive esigenze e disponibilita;

qualora abbiate l'esigenza di strutturare la ‘formazione: nella giomata di sabato, precisiamo che & prevista una
maggiorazione oraria del 25% per il sabato mattina & del 5_0% per.il. sabato pomeriggio.

il preventive & inclusivo di:

» Formatore senior;
o Materiale infermativo (dispense) in pdf prima .o dopo.il corsd, in base alle Vs. richieste ed esigenze;

» Registro presenze;.

Test finale di apprendimento;

- Reminder dell'aggiornamenta allo.scadere-della formaziong,

‘Segreteria organizzativa..

Gli attestati verranno inviati, nel giro di una settimana circa, esclusivamente, via mail, in formato digitale, previo saldo  fattura;

8. Corso aziendale Antincendio Aggiornamento Alto rischio - 8 ore

Corsodi aggiornamento per-addett alle emergenze antincendio - Alto Rischio {durata di 8 ore) ai-sensi del.D.Lgs 81/08 e
D.M. 10/03/1998 perun massimo di 20 partecipariti, c/o la Vs. sede

Ricordiamo. che per poter: eﬂ‘ettuare la-prova pratica di- spegmmento sara necessario disparre di uno suolo privato ampio
(piazzale asfaltato di congrue dimensioni), con un attacco dellacqua comodo, senza materlale combustlblle vetture edific ed
alberi nelle zone limitrofe e con vie. di fuga dlsponlbill e prme di 1ngombr|

‘Suddetta formazione si svolgera in 'una giomata compresa tra il lunedi ed il venerdi, in fascia diurna (8:00-18:30), in base
alle nspettwe esigenze e dlspomblhta

qualora abbiate I'esigenza di siruituraré la formazione nella giornata di sabato; precisiamo che & prevista una
magglorazmne oraria-del 25% peril sabato mattina.e.del 50% peril sabata'pomeriggio.

Il preventivo & inclusivodi:

e Formatore senior;

»' Materiale informativo (dispense) in pdf prima 0 dopo'il corso; in base glle'Vs. richieste ed esigenze;

Materiali per prova pratica di spegimento compresi DPI (sottacasco, sotioguanti, sottogiacca)

e Registro presenze,;

Testfinale di apprendimento;

Reminder dell'aggiornamento allo scadere della formazione;

&

Segretéria organizzativa:

Gli a’tteéta'ti._ verranng inviat'i '.esclusivamehte- via mait in formato digitalg, previo sakio fattura.

Proposta Economica

Senvizio/Prodotto importa Accettazione.
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Corso aziendale Anfincendia Alto rischio -| € 1600.00+IVA (22%).a sessione da 16h 0Si oNo
16 ore ' '
Corso aziendale. Primo Soccorso.per € 1200.00+IVA (22%) a sessione da 12 ‘08t oNo
Azienda Gruppi Be C - 12 ore oie
Corso aziendale Primo-Scccorso par €450.00 +IVA (22%})a sessione da 4 are 0Si  oNo
Azienda GruppiB.e G -4 ore -
Aggiornaménto
|corso aziendale Obbligatorio. €'350.00+IVA (22%) a sessione da:3 ore 0S8 oNo
Alimentaristi - Liv. 1 '
Corso aziendale "Formazione Generale | € 400.00 +IVA (22%) a sessione:da 4 ore aSi oNo
Lavoratori - 4 ore"
Corso aziéndale "Formazione Specifica € 1200.00+IVA (22%) a sessione da 12 0Si oNo
Alto Rischio Lavoratori - 12 ore!” ' ore
Corso aziendale Preposti - Formazions - | € 900.00+IVA (22%) a sessione.da 8 are 0Si oNo
8ore.
Corso aziendate Antincendio £.900.00+IVA {22%) oSi  oNo
Aggiornamento Alto rischio - 8 ore '

Esclusioni:
e VA su fatfure
¢ Eventuali versamenti di diritti, concessioni, tasse, bolli ed altri oneri -analoghi

e Tutto quanto rion esplicitamente citato

Note:
e Modalita di Pagamento: Solito in uso
# La presente offeria ha validita di 60 giorni.

e Per informazioni rivolgersi a: Munari Pamela

TUTELA DELLA PRIVACY

In ottemperanza agli artt. 13-14 del Regolamento UE n. 2016/679 (di ‘seguito “GDPR 201 61679 ) recante dlsposrzmn[ a tuteia
delle persone e di altri soggeﬂl rispefto al trattamento dei dati personali, Alfa Solutions iforma_che i dati personali forniti dal
Cliente formerantio oggetto-di trattamento nel rispetto della normativa sopra ‘richiamata.e degfi obblighi di riservatezza cui &
tenuta Alfa Solutions Spa. 1 dati forniti dal Cliénte verranno trattati per le finalita e con le modalita specificate nell'informativa
pubblicata sul sito-www.alfa-solutions.it. In qualsiasi momenta il Cliente potra esercitare i diritti previsti dal GDPR 2016/679.

Alfa Solutions S_._p_.A_.
L‘Amministratore Delegato
Carlo Pasini

Per accettazione

Pag. 57

Alfa Solunons S.p.A. IViale B. Ramaezini, 39/0 1 42124 Reggic Ermlla IT. 0522 550905 [ F 0522:550987 1 wivvr. alfa—scluhcns jtl |nf0@studma fa.it
Societd paftecipante al gruppo VA IREN S pA PIVAILT 02863660355 [ C.F. 01475830351
Cap. So¢ € 100,600 1. v. | Reg. Imprese CCIAA di RE n. 01425830351 - REA n; 184111 Societs sottoposta a direzione 2 coordinamento di IREN S.p.A.




alfa
solutions - Preventivo.

Preventivo rium. 276 dsl 10/05/2022

CONDIZIONI GENERALI DI FORNITURA.

1, APPLICAZIONE DELLE:CONDIZIONI
1 presente documiento riporta: ie-condizioni di fornitura del servizig offérto dall’Area Consulenza-di Alfa Solutions. Tali condizioni
:sono da ritenersi valide in linea generale, fatte salve eventuali clausole specifiche, deroghe o integrazioni, esplicitate nef singoli
contratt sottoscritti da entrambe le parti.. La soitoscriziohe del contratte-di offeria da parte del cliente implica I'accettazions delle
condizioni generah di servizio diseguitoillustate che si considerano. espressamente accettate in quanto espressamente sottoscritte:
-ovvero comunque conosciute &4 accettate in quanto réperibili sul sito'Intérnet efo inviate via emait nell ambito dell'offerta medesima.

2. CONDIZIONI DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO, ESCLUSIONI ED EVENTUALI MODIFICHE O INTEGRAZIONI
L erogaanne dei servizi dell'Area Consulenza di-Alfa Soiutions préstppone I’es;sxenza di'un. cotratio’ scrittd e controfirmato tra
le parti. Eventuali integrazioni o modfiche dei servizi in corso.d'opera implicana la sofiéscrizione di ur'ulteriore offerta -scritta
integrativa di‘Alfa Sclutions.

Tutto quarito non espressaimente citato nella presente offeria non potrd essere considerato oggetto dell’accordo.

3. ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE
Le parti convengono e stablliscono che le ativitz di cui al presente contratto saranno svolie da: personale infemo-di Alfa
Solutions S.p.A., ovveroda suoicollaboratori-esterni, di accertata profess:onailta e adeguatezza allo gvolgimento dellincarico, nel
pieno e puntuale rispetto delle normative di settore.

4. TEMP] E DURATA DELL’ ESECUZIONE
Faita salva un'esplicita indicazione dei termini-di consegna nel presente contratic i tempi di esecuzions. del servizio saranho
.direttamente concordati dall'impresa con il referente tecnico assegnato da Alfa Solutions & seguito della presente offerta
controfimata per accettazione. Nel caso dinomine di incarichi tecnici stabiliti dalia normativa vigente in matetia di. Sicurezza ed
Ambiente la durata dell'incarico viene:esplicitamente indicata nella presente offerta e pertanto accettata automaticamente dal
‘Cliente tframite la sua sotioscrizione.

5. OBBLIGO D] INFORMAZIONE DA PARTE DEL CLIENTE
Le-parti convengono che il Clietite dovra fornire tutte le informazioni necessarie per poter comeltamente esgletare lincarico affi dato.,
Resta inteso che nessuna responsabilitd di sorta, di nessuna natura, potrs essere addebitata, per-qualsivoglia ragsoneo motivo,
.alla scriverte-sotietd, in relazione alle’ prestazioni professionali indicate.in contratto,.in caso di mancata comunicazione delle
informazioni necessarie con la conseguenza evidenie che 'esecuzione delle attivita e delle prestazicni di consulenza di cui.al
_presents confratio dovranno essere svolte dalla nostra societa sulla base delle informazioni-che o dovranne essere comuriicate,
nel rispefto dellé norme di ]egge .Citr vale in miodo stringente per tutti gfi obblighi di informazione previsti dalla normativa
‘vigente, vedi ad esempio quanto previsto dallar. 18 del DLGS-81/2008.

6. SCADENZA DEGL! INCARICHI TECNIC! PREVISTI E REGOLAMENTATI DALLA NORMATIVA VIGENTE
Qualora }a presente offeria includa un incafico di nomina-tecnica'in' base alle nome vigentiin materia di Sicurezza e Ambiente,
le'parti convengeno che teminato-il penodo di validith ed efficacia del contratto in base a quanto. previste nelfarn. 4 lo stessesi
riterrs non pitl efficace ed oparativo per. intervenuta scadenza del medesimo. Espfessarnente siprevede e conviene chedecorsa
il termine di validitd del servizio secondo gquanio convenuio nella presente offerta, ritenuto termine tassative-ed |ndarogabi|e si
dovra ritenere, a tutti.gli-effetti di ledge; decadite @ cessata la qualifica assunta dal tecnico incaricato da Alfe Solutions.con la
conseguenza. ewdeme che: nessuna responsabilita potra essere addebitata, per.qualsivoglia ragione, a Alfa Solutions, oyvero ai
suai collaboratori estemi. da ques! 'ultima incaricati, in relazione agli ObHIghl, nessuno escluso, che |a'légde espressamerite &
diretiaiente attribuisce alla fig igura assunta dal techito incaricato, dovendo il Cliente considerarsi unico'ed eitlusive responsabile.

7. CAUSE DI FORZA MAGGIORE
Alfa Seligions hon sara respeonsabile, nelleventusle mancato rispefto delle tempistiche di- esecuzicne dellé prestazioni gia
concordate, per ritardi o sospensioni delle prestazioni dipenident dalte seguenti cause: scioperi, serrate, guasti o incideri agli
impianti e/o attrezzature, al mezzi di trasporto, condizioni metereo!cglche avverse, intemzioni o impraticabilitd di strade, guerre,
furnulti, & comunque in ogrii caso cause diforza maggiore;

‘8. MODALITA’ E TEMPI DI PAGAMENTO
Le modalits ed i tempi- di pagamente sono di norma espressamente indicate nella Conferma d'ordine dell'Offerta, che il Cliente
dccetta attraverso la.-relstiva: softtoscriziche: In caso di ritardato pagarnento Affa Solitions -S. p-A. potrd addébitare interessi di
mora & sensi del D, Lgs 231/2002, fermo restando il diritto di sospendere e interrompere la prestazione dei servizi di-cui al contratto
anche cccorrendo ai sensi degli art. 1460 e 1461 c.c. e procedere al récupero anche giudiziale del credito;
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9. CONTESTAZIONI
‘Eventuali contestazioni da parte del Cliente devono essere inviate in forma scritta entro 7 giomi dalia consegna del
Report finale ovvero dal termine di esecuzione delle attivita previste nel prasente contratto.

10. SOLVE ET REPETE
Qualsiasi contestazione in ordine al presente contratto, slla sua esecuzione o ad asseriti vizi e difformita defle
prestazioni di cui sl contratto, non legittima il cliente a sospendsre efad ritardare | pagamenti pattuiti, dovendoin ogni
casc essere osservata la cl_ausol_a “solve etrepete”, ant 1462 cc;

11. CLAUSOLA RISCLUTIVA ESPRESSA _
Le parii espressamente concordano che-if presente contratto si risolvera di diritto, ai sensi-e per gl effetti di cui
all'an. 1456 o
c.c. nei seguenti casi:

-a).nel caso di inadempimento a quanto pravisto speciﬁf:ato nel presente contratto di offerta

b) nel caso in cui il cliente sia assoggettato ad una procedura concorsuale ovvero sia condannato’
con sentenzapassata in giudicato ad una pena delentlva -superiore ad anni tre

c) nel caso in-cut Ala Solutions sia assoggettato ad una proceduraconcorsuale

12, RISERVATEZZA
Alfa Solutions'si impegna & mantenere strettamente riservati tutti | dati, le informazioni & le. notfizie. di cui verra a
conescenza o che saranno elaborati in .esecuzione delle prestaz;om cggetio del presante contratto, avvalendosi
-della strumenlazione pili idonea a tal fine; fatto salvo.che per | dati, e informazioni & le notizie: che per loro
natura debbano essers divulgati ocomunicati aterzi perlegge o al fine di-esequire e perfezionare gli adempiment
de! presente contratio.

13. TUTELA DELLAPRIVACY
in ottermperanza -agli am. 13-14 del Regolamento UE n. 2016/879 {di seguilo "GDPR 2016/679"), recante
disposizioni a tuteladelle persone e di altri soggetti rispetio sl trattamsnio dei dati parsona[l Alfa Solutions informa
che i dati personali fornii dal Cliente formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della riormativa sopra
richiamata e degli obblighi di riservatezza cui & tenuta Alia Solutions Spa. | dati fomniti dal Cliente verranno tratiati
per le finalita e con fe modalita specrﬁcate nell'informativa pubbficata sul sito www.alfa-solutions.it. In qualsiasi
.momento il Clienhte potra egercitare | diriti previsti dal GDPR:2016/679.

14. CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE
In caso di controversie che dovessero sofgere tra Affa Solutions S.p.A ad il Cliente in merito all'esecuzicne,
interpretazione, interruzione, fsoluzione dei-contratti relativi ad attivita di consulenza, quesie espressamente
prevedono la competenza esclusiva del Tribunale di Reggio Emilia,
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