Performance

25 Giugno 2013

 Sistema di misurazione e valutazione delle Performance
¢ Piano delle Performance

e Relazione sulla performance

e Ammontare complessivo dei premi

¢ Dati relativi ai premi

* Benessere organizzativo


https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/
https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/sistema-di-misurazione-e-valutazione-delle-performance/
https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/piano-delle-performance/
https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/relazione-sulla-performance/
https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/ammontare-complessivo-dei-premi/
https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/dati-relativi-ai-premi/
https://www.magieraansaloni.it/amministrazione-trasparente/performance/benessere-organizzativo/

